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PLANO DE TRABALHO LAR DR. FRANZ WEISS 2022
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE — RECURSO FEDERAL
1-TITULO: ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL/ PROTECAO A CRIANCA E ADOLESCENTE

1.1 - DADOS CADASTRAIS:

Razdo social: Lar Dr. Franz Weiss

CNPJ: 03.838.120/0001-50

Endereco: Rua Rafael Vita, 385, Centro, Itaporanga/SP. CEP- 18480-000
Bairro: Centro

Municipio: [taporanga

CEP: 18480-000

Telefone: (015) 3565-3532

Email: abrigofranzweiss@yahoo.com.br

Dias e Horario de Funcionamento: Ininterrupto (24 horas)

1.2 - DO REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Nashila Abdalla Chueri Queiroz
Endereco Residencial: Rua 21 de Abril, n° 1.150
Bairro: Centro

Municipio: Ttaporanga-SP

CEP:18480-000

Telefone: (15) 3565-2001

Email: nashilachueri@hotmail.com

RG: 24.701.482-5 SSP/SP

CPF: 183.494.818-54

Data do Inicio do Mandato: 01/10/2021
Data do Término do Mandato: 30/09/2023

1.3 - COORDENACAO

Nome: Suelen Cristina Coutinho Garcia
Formacio Profissional: Administra¢do
Telefone: (043) 991-56-32-91

Email: suel75@hotmail.com

1.4 - TECNICOS RESPONSAVEIS
Nome: Cristiane Correa Lima

Formacio Profissional: Assistente social
Telefone: (015) 997202492

Email: Krrisslima@gmail.com

Registro Profissional: CRESS 46.430

Nome: Ana Paula de Carvalho Mateus
Formacao Profissional: Psicologa
Telefone: (043) 998-30-74-79

Email: anypaulac@hotmail.com
Registro Profissional: CRP 000872-IS
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2 — Descricdes do Plano de Trabalho

Titulo: Acolhimento de Crianga e Adolescente.

Periodo de Execucio

Inicio: Janeiro/2022  Término: Dezembro/2022

Tipo de Servico: Acolhimento Institucional
Identificacio do Objeto:

Piblico Alvo: Crianca e Adolescente em situagdo de risco
Meta de Atendimento: 20

Local de Execucdo: Lar Dr. Franz Weiss

3- JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO: O presente plano atende as necessidades da entidade de
acolhimento, sem fins lucrativos que tem por objetivo a execugao de programas com base no processo
de acolhimento da Crianga e do Adolescente, cujo papel principal ¢ oférecer seguranga e prote¢do para
o seu pleno desenvolvimento, visto que, na impossibilidade de a familia cumprir com seu papel, o
Estado deve assumir por meio de aplicagdo de medidas protetivas previstas no Estatuto da Crianga e do
Adolescente - ECA (1990).

Nesse sentido a Instituigdo de Acolhimento passa a exercer o papel da familia, responsabilizando-se
em desenvolver biopsicossocial a cada acolhido, como orienta 0 artigo 101 do ECA, (1990). Assim a
institui¢do une esforgos em busca do restabelecimento do direito a convivéncia familiar e comunitaria
dos acolhidos, tendo em vista os Direitos da Crianga ¢ do Adolescente e respeitando sua singularidade,
qualidade de vida e protegdo, ressaltando que a entidade visa a qualidade de vida ¢ bem estar dos
acolhidos.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Atividades Meses
112]3la|5|6|7|8|9] 10 | 11|12 Responsavel
Atividades Técnicas
Capacitacdes X X Assistente Social / psicéloga
i3 o Assistente social / psicélogo /
Reuniées Tecnicas X[ x| x| x| X |x|x|X}|x] X | XX presidente
Reunido de Coordenacéo x| x| x| x|x|x|x|x|x]| x | x|X Diretoria/ equipe técnica
Planejamento X x X Diretoria/ equipe técnica
Avahag;ap dos sefvicos junto X X Diretoria/ equipe técnica
aos funcionarios
Atendimento Técnico . . i
i . g x | x| x| x| x| x| x| Xx|X X X X Assistente social e psicélogo
Individualizado familia
Avaltage_ao dos servigos junto X X Assistente social e psicélogo
as familias
Atendimento Técnico . : -
.. : : X | X | x| x| x| x| X|X]|X X X X Assistente social e psicologo
Individualizado ao usuario
Avahagap .dos servigos junto X X Assistente social e psicologo
aos usuarios
ir:gé‘l;r?c? no mercado de X[ x| x|{x|{x|x|xXx[x]|X x x [ x Diretoria/ equipe técnica
| Reuniéo de fortalecimento de x| x| x| x|x x| x| x | X Assistente social e psicologo




LAR Dr. FRANZ WEISS

CNPJ 03.838.120/0001-50
Rua: Rafael Vita, 385 — Cep: 18480-000 ltaporanga-SP
Tel. (15) 3565 — 3532

vinculo Familiar

Projeto socioeducativo na
comunidade

Diretoria/ equipe técnica

Construcéo PIA x x| x| x| x|x|x|x| x Assistente social e psicologo
Enqamlnhamepto para rede X | x| x|{x|x|[x|x|x|x] X Assistente social e psicologo
socioassistencial

Visita domiciliar X X Assistente social e psicologo
Desligamento X | x| x Assistente social e psicélogo

Atividades festivas e

Diretoria/ equipe técnica/
X | x| x| x| x| x| X|Xx|X X X | x | cuidadores auxiliar

comemorativas desenvolvimento

5. METODOLOGIA:

5.1 DO SETOR ADMINISTRATIVO:

>

‘7/

V’

v

Participar com a equipe técnica da avaliagio das atividades realizadas pelos acolhidos,
relacionando obijetivos, aptiddes e interesses, visando continuidade ou reformulagdio das
atividades e atendimentos, bem como propondo novas alternativas para a inclusdo em novas
atividades;

Prever ¢ prover todo material de consumo, bem como bens duraveis, preservagdo do prédio,
alimentagdo, medicamentos, vestuario para o seu funcionamento e atendimento dos acolhidos;
Controle do namero de funcionarios para o bom funcionamento do Acolhimento Institucional,
bem como sua frequéncia;

Organizar o regulamento de atribui¢des dos funcionarios do Acolhimento Institucional e
fiscalizar seu cumprimento;

Apoio na escolarizagdo, atendimento a satde, atividades culturais, esportivas e de lazer,
profissionalizagio e ingresso no mercado de trabalho dos adolescentes acolhidos;

Realizar as prestagdes de contas dos convénios, assim como realizar o pagamento dos
funcionarios, orientadas pelo Presidente do Acolhimento Institucional,

Propiciar aos funcionarios do Acolhimento Institucional participagdo em foruns de debates,
seminarios e congressos na area da Infancia e Juventude;

Participar, juntamente com os outros profissionais, das atividades realizadas no Acolhimento
Institucional que envolva as criangas e adolescentes,

Coordenar eventos e festas comemorativas,

Propiciar capacitagdes, por meio de cursos, palestras a fim de aprimoramento e qualificagdo do
servigo prestados,

Promover reunides de planejamento.
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5.2 DO SETOR DE SERVICO SOCIAL

N
”

Y

A

A!

v

‘1’

Elaborar Plano Individual de Atendimento (PIA) envolvendo: estudo de caso, avaliagdo,
relatorios sociais € agdes para o desacolhimento da crianga ou do adolescente; acompanhar o
acolhimento e o desacolhimento da crianga ou do adolescente;

Realizar estudo social individual do acolhido, reunides, palestras, e encontro com a crianga,
adolescente e sua familia;

Acompanhamento social grupal ou individual dos acolhidos;

Implantagdo e manutengdo do prontuario dos acolhidos com dados atualizados;

Avaliacdo das atividades realizadas pelos acolhidos, relacionando objetivos, aptidoes e
interesses dos acolhidos, visando continuidade ou reformulagdo das atividades e atendimentos,
bem como propondo novas alternativas para a inclusdo em novas atividades,

Incentivar & participagdo dos funcionarios na discussao e construgao das regras de convivéncia
no interior do Acolhimento Institucional;

Acompanhar o andamento do processo junto ao Juizo da Infancia e Juventude, relacionado a
crianga ou adolescente;

Realizar relatorios, sempre que solicitado pelos setores que acompanham o Acolhimento
Institucional,

Organizar atividades e cronograma de agdes sociais e de reintegragio de adolescentes (cursos
de profissionalizagdo e busca da inser¢éo no mercado de trabalho), regularizagdo da situagdo
documental para o exercicio da cidadania, atividades, lazer ¢ outros;

Realizar trabalhos de grupo com a familia do acolhido, visitas domiciliares, visando a
reintegragdo familiar.

Realizar as articulagdes Inter setoriais necessarias para o bom andamento das atividades;
Participar juntamente com os outros profissionais das atividades realizadas no Lar, que envolva
as criangas ¢ adolescentes;

Acompanhar as visitas do familiar no Acolhimento Institucional, para realizar orientagdes aos
pais e responsaveis;

Elaboragdo, encaminhamento e discussdo com a autoridade judiciaria e Ministério Publico de
relatérios semestrais sobre a situagdo de cada crianga e adolescente apontando: a)
possibilidades de reintegragdo familiar, b) necessidade de aplicagdo de novas medidas; ou, c)
Quando esgotados os recursos de manutengdo na familia de origem, a necessidade de

encaminhamento para adogdo;
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>

Orientar as criancas e as adolescentes para o desligamento do Lar, 0 qual deve acontecer com

antecedéncia, preparando-a juntamente com sua familia e demais formas de encaminhamentos.

5.3 DO SETOR DE PSICOLOGIA

> Participar da elaboragdo do planejamento anual da Institui¢io, em conjunto com a equipe
técnica,

Participagio das atividades realizadas pelos acolhidos, relacionando objetivos, aptidoes e
interesses dos acolhidos, visando continuidade ou reformulagdo das atividades e atendimentos,

bem como propondo novas alternativas para a inclusdo em novas atividades;

V’

Prestar apoio psicologico aos acolhidos, ampliando sua individuagao;

‘/’!

Avaliar os acolhidos e emitir relatorio de avaliagio, quando solicitado;

\%

Realizar trabalhos de grupo com as familias dos acolhidos, realizar visitas domiciliares as
familias dos acolhidos focando o vinculo e a reintegragio da familia;

> Assessorar os profissionais do Abrigo no desenvolvimento das agoes socioeducativas;

v

Participar de reunides da equipe técnica, para o aperfeigoamento € a integragdo entre os

Profissionais, orientando no dia a dia bem como as tratativas;

Y

Apresentar 4 Coordenagdo relatorio das atividades desenvolvidas;
Participar de cursos, palestras, reunides € outras atividades, quando solicitado;

Realizar encaminhamentos especificos, apos avaliagdo psicologica;

Y VYV V¥V

Visitar as familias, detectar problemas, orientar, encaminhar e acompanhar o0s casos;

‘7

Prever participagio na comunidade, escolarizagdo, atendimento a saude, atividades culturais,
esportivas € de lazer, profissionalizagdo e ingresso no mercado de trabalho das criangas e dos

adolescentes acolhidos;

‘;f

Orientar as criangas e as adolescentes para o desligamento do Lar, o qual deve acontecer com

antecedéncia, preparando-a juntamente com sua familia e demais formas de encaminhamentos.

5.4 MONITORAMENTO E AVALIACAO

O acompanhamento sera realizado de modo continuo e sistematico, através de reunides da
equipe técnica para discussdo da situagdo das criangas € adolescentes acolhidos, desacolhidos €
também casos de prevengio ao acolhimento. Desenvolvimento de definigdes e estratégias para atuagéo

junto as criancas, adolescentes e familiares.
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Também serdo realizadas inicialmente reunides mensais da coordenagdo e equipe técnica com

os demais funciondrios, para discussdo, orientagdo e avaliagdo das dificuldades vivenciadas dentro do

abrigo.

6 — RECURSOS HUMANOS:

N°® Equipe minima de Carga Hordiria Regime - Sal+Enc+1/3 Férias+h.extra
trabalho Trabalhista + Ad. noturno

01 Coordenadora 40h/semanal CLT 2.421,00

02 Assistente Social 30h/semanal CLEL 2.571,00

03 Psicologa 30h/semanal CLT 2.171,00

04 Ax. Desenv. infantil | 44h/semanal CLT 1.737,00

05 Cuidadora noturno 12/36 h LT 1.212,00 + ad. noturno

06 Cuidadora noturno 12/36h CLT 1.212,00 + ad. noturno

07 Cuidadora diurno 12/36h CLT 1.212,00

08 Cuidadora diurno 12/36h CLT 1.212.00

09 Auxiliar de cuidador | 44h/semanal CLT 1.212,00

10 Auxiliar de cuidador | 12/36h CLT 1.212,00

10 Faxineira 44h/semanal CLT 1.212,00

8 - RECURSOS FiSICOS:

N° | Especificacio Existente Necessarios RS (reavaliacio/existentes)

01 Quartos 06

02 Sala da coordenagdo 01

03 Sala de atendimento 01 -

04 | Sala de Estudo 01

06 Sala de televisdo 01 -

08 Cozinha 01 -

09 Lavanderia 01 -

10 Refeitorio 01 -

12 | Dispensa 02

13 Banheiros 04 -

9 - RECURSOS MATERIAIS:

N° Especificacdo Existente Necessarios RS (reavaliacio/existentes)

01 Computador 06 -

02 Impressora 02 -

03 Mesa de jantar 02 -

04 Cadeiras 10 -

05 Televisdao 01 -

06 Micro-ondas 01 -

07 Armarios cozinha 01 -

08 Aparelho Telefonico 03 -
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09 Camas/ber¢os 20 -
10 Armario de roupas 02 -
11 Armario porta mantimentos 01 -
12 Geladeira 02 -
13 Fogio 01 -
14 Freezer 01 -
15 Magquina de lavar 01 -
16 Tanquinho de lavar 01 -
17 Mesa escritorio 03 -
18 Armario escritorio 02 -
19 Arquivos 02 -

10 — PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA (DETALHAMENTO DE CUSTOS)

DESPESAS:

Visa orcar todas as despesas previstas para a execugdo do Plano de Trabalho, destacando o custo
mensal e anual, indicando os valores previstos e fonte de receita.

PLANO DE APLICACAO
DESCRICAO VALOR MENSAL |VALORANUAL |VERBA
FEDERAL
DESPESAS COM PESSOAL, E
IMPOSTOS PATRONAIS
5.000,00 60.000,00 60.000,00
01-ASSISTENTE SOCIAL 2.571,00 30.852,00
01-PSICOLOGA 2.171,00 26.052,00
IMPOSTOS PATRONAIS 258,00 3.096,00
TOTAL 5.000,00 60.000,00 60.000,00

OBS: A Entidade ir4 fazer reprogramacio dos recursos e também usara de recursos proprios para
efetuar pagamentos, quando necessério, devido ao atraso dos repasses, sendo assim ocorrera o
ressarcimento do valor para o caixa da Entidade.

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FONTE | 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
Federal R$ 5.000,00 | R$5.000,00 |R$5.000,00 | R$5.000,00 |R$5.000,00 | R$5.000,00
FONTE | 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
Federal R$ 5.000,00 | R$5.000,00 |R$5.000,00 | R$5.000,00 |RS$5.000,00 |R$ 5.000,00

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (6rgdo publico
interessado), para os efeitos ¢ sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer orgdo ou da Administragdo Publica, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma

deste plano de trabalho.
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12- MONITORAMENTO E AVALIACAO

O trabalho desenvolvido serd avaliado de maneira continua, pela Presidéncia, Equipe Técnica do Lar,
Tribunal de Justi¢a do Estado de Sdo Paulo / Comarca; Itaporanga, Assisténcia Social do Municipio,
com o objetivo de adequar a melhor forma possivel ao acolhimento realizado.

Serdo utilizados como instrumentos de avaliagio: reunides com a Presidéncia, Equipe Técnica do
Lar, funcionarios e Diretoria, questionarios avaliativos do atendimento, atas de reunides, rendimento
escolar, frequéncia nas atividades e projetos sociais, participagio da comunidade e na comunidade,
atendimento individual e em grupos com as criangas, adolescentes e cuidadoras, entre outros indices
considerados de relevancia na execugio das agdes propostas.

OBS: Gostariamos de salientar, que no ano de 2021 enfrentamos a pandemia do Corona Virus-
COVID19, assim como todas as instituicdes nossa Entidade seguiu todos os parametros

exigidos pelo Ministério da Satde, visando a protecio e seguranca dos acolhidos e funciondrios,
presando sempre a saide e bem estar de todos.

12.1. PRESIDENTE

Nashila Au g;yébw Weimz
Assinatura:
’ — U

12.2. COORDENADORA TECNICA

Assmatura.

12.3. PROFISSIONAL _ RESPON SAVEL PELA EXECUCAO DO
SERVICO/PROGRAMA/BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL

Nome: Cristiane Correa Lima
Assinatura;

12.4. PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS

Nome: Darlene ‘_--_ ecida, Souza
Assinatura: (’JQQM 71D —

Itaporanga, 02 de Janeiro de 2021.




